
Die Deutsche Waldjugend, Landesverband Hessen e.V. (DWJ) sucht eine/n engagierte/n 
Jugendbildungsreferenten/in. 
Die Stelle ist zur Zeit auf zwei Jahre befristet (mit Option auf Verlängerung) und sofort zu 
besetzen. 
 
Die DWJ ist ein selbstständiger Jugend-und Naturschutzverband mit bündischer Tradition. 
Seit über 50 Jahren hat sich die DWJ zum Ziel gesetzt, Kinder, Jugendliche und junge 
Erwachsene für einen bewussten Umgang mit der natürlichen Umwelt zu begeistern und zu 
qualifizieren. 
Der Fokus liegt hierbei auf dem Themengebiet der Wald- und Umweltpädagogik. 
 
Aufgaben des/der Referenten/in sind: 
• Eigenverantwortliche Planung, Begleitung, Durchführung und Auswertung von Seminaren 

und Zeltlagern, Bildungsveranstaltungen und Qualifizierungsmaßnahmen (Aus- und 
Fortbildung) für Jugendgruppenleiter/innen sowie ehrenamtliche Mitarbeiter/innen 

• Konzeptionelle Weiterentwicklung der Umwelt-Bildungsarbeit und der waldpädagogischen 
Ausrichtung des Verbandes 

• Beratung, Begleitung und Unterstützung des ehrenamtlichen Landesvorstands, sowie die 
Mitarbeit im Landesvorstand unseres Mutterverbandes, der Schutzgemeinschaft 
Deutscher Wald (SDW) 

• Beratung von hessischen Waldjugendgruppen, konzeptionelle Hilfen, Anregung und 
Begleitung von Projekten im Natur- und Umweltschutzbereich 

• Förderung und Unterstützung der Partizipationsmöglichkeiten von Kindern und 
Jugendlichen sowohl im Jugendverband als auch in der Politik und der Gesellschaft 

• Kooperation mit anderen Jugend- und Naturschutzverbänden 
 
Sie bringen mit: 
• eine abgeschlossene FH-Ausbildung und staatliche Anerkennung in den Bereichen 

Sozialarbeit/Sozialpädagogik bzw. ein abgeschlossenes erziehungs- oder 
sozialwissenschaftliches Hochschulstudium und praktische Erfahrungen in 
Jugend(verbands)arbeit 

• oder Naturwissenschaftlicher Hochschulabschluss sowie Nachweise über langjährige 
Praktische Erfahrung in der Jugendbildungsarbeit und der formelle Nachweis über eine 
berufsbegleitende pädagogische Qualifizierung. Nach Absprache kann diese im ersten 
Arbeitsjahr erworben werden. 

• Erfahrungen im Bereich des Outdoor-Lernens/der Erlebnispädagogik 
• organisatorisches Geschick, ein hohes Maß an Kommunikationsfähigkeit, Teamfähigkeit, 

Verantwortungsbewusstsein, Flexibilität, Mobilität, sowie Bereitschaft zur gelegentlichen 
Wochenendarbeit und in den Abendstunden 

• PC Kenntnisse 
• Führerschein-Klasse B 
• Erweitertes Führungszeugnis ohne Eintragungen 
• Naturkundliches und musisches Interesse 
• Wünschenswert: Erfahrungen in der Jugendarbeit 
 
Wir bieten: 
• Vergütung erfolgt nach TVÖD 
• Arbeitsort ist zur Zeit Schwarzenborn/Knüll 
 
Rückfragen? Antworten erhalten Sie unter Landesleitung@hessen.waldjugend.de. 
Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen senden Sie bitte an die Landesgeschäftsstelle 
Deutsche Waldjugend, Landesverband Hessen e.V., Oberstadt 6, 34639 Schwarzenborn. 


